
TXANDAKAKO PRAKTIKALDIAK
PRÁCTICAS EN CENTRO DE TRABAJO

Ikastetxaren IFZ / NIF Entidad Colaboradora:
IKASTETXEA / ENTIDAD COLABORADORA:
Baliabide Mota / Tipo de Recurso (B1, B2 edo/o C4):
Ekintzaren Titulua / Título de la Acción:
Praktikaldien Koordinatzailea / Tutor-a de Prácticas:

Enpresaren IFZ / NIF de la Empresa:
ENPRESAREN IZENA / NOMBRE DE LA EMPRESA: 
KALEA / CALLE:
UDALA / MUNICIPIO:
LH / TH:
PK / DP:
TELEF. / TFNO.:
FAX:
Titulartasuna / Titularidad:
Langile kopurua / Nº de trabajadores-as:
Jarduera nagusia / Actividad principal:
Gerentea-Zuzendaria / Representante Legal:
Praktikaldien arduraduna / Instructor de la empresa:

NAN / DNI
Izen-abizenak / Nombre y Apellidos
Epealdia / Periodo
Praktikak burutuko diren lanpostua / Puesto donde se 
realizarán las prácticas
Praktikak burutuko diren arloa / Área donde se realizarán 
las prácticas
Egunak / Días
Orduak - eguna / Horas - día
Orduak / Horas
KM / Nº de KM

OHARRAK / OBSERVACIONES:

Enpresa Batzordeak horren berri du / Informado el Comité de Empresa
Iz.: / Fdo.:

Vitoria-Gasteiz, a   de            de  Vitoria-Gasteiz,  (e)ko 

IKASTETXEAREN ZUZENDARIA ENPRESAREN ORDEZKARIA
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL EL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Sinadura eta zigilua / Firma y sello Sinadura eta zigilua / Firma y sello

Ordutegiak / Horarios

El siguiente alumno/a del centro formativo arriba referenciado, con la aprobación del Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social, contará con la
cobertura del seguro de accidentes y responsabilidad civil contemplada en el artículo 16 del Decreto 327/2003 por el que se regulan las medidas
destinadas a la mejora de la empleabilidad y a promover la inserción laboral, y no tendrá, en ningún caso, relación o vínculo laboral con la empresa abajo
firmante, por lo que su situación tiene exclusivamente carácter de prácticas formativas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 13.2.b) del Decreto
citado cumpliéndose asimismo las condiciones establecidas en el mismo.

PRAKTIKALDIEN HITZARMENA / CONVENIO DE PRÁCTICAS

ENPRESAREN DATUAK / DATOS DE LA EMPRESA

IKASLEA / ALUMNO-A
Goian aipatzen den ikastetxeko ikaslea istripu eta erantzukizun zibileko aseguruaren bidez babestuta egongo da Justizi, Lan eta Gizarte
Segurantza Sailaren onespenaz. Lan-aukerak areagotzeko eta Laneratzea sustatzeko neurriak arautzen dituena 327/2003 Dekretuaren 16 atalean
ezarritakoa betez, ikasleek ez dute enpresarekin inolako lan harremanik edo loturarik izango; beraz, ikasle horiek prestakuntza-praktikak baino
ez dituzte egingo enpresan. Orobat, ikasleek enpresan praktikak egiteko, dreketu horretan, 13.2 b) atalean, eta dekretu aratzeko arauetan
ezarritako baldintzak bete dira.


